PAGE  
75

รายละเอียดงบประมาณรายจ่ายทั่วไป   ประจำปีงบประมาณ   พ.ศ.  2554
เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม
อำเภอเมืองนครราชสีมา   จังหวัดนครราชสีมา

รายจ่ายจำแนกตามหน่วยงาน
หน่วยงาน   กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
-----------------------------------
ตั้งงบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น   
10,059,120 .-  บาท   แยกเป็น
1. รายจ่ายประจำ   


ตั้งไว้    รวม    10,050,120.-  บาท   แยกเป็น

1.1  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 

ตั้งไว้
รวม  891,120.- บาท     แยกเป็น


1.1.1  เงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ     
ตั้งไว้  
891,120.- บาท  

-  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาล    จำนวน  5   อัตรา     เป็นเงิน  781,080.- บาท
พร้อมเงินปรับปรุงเงินเดือนประจำปี     จำนวนเงิน  56,040.- บาท    



- เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มการครองชีพสำหรับพนักงานเทศบาลสามัญ  จำนวนเงิน  54,000.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)



1.2  หมวดค่าจ้างชั่วคราว   


ตั้งไว้
รวม  3,963,600.-  บาท    แยกเป็น


1.2.1 ค่าจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ    
ตั้งไว้   
726,240.- บาท   

-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างพนักงานตามภารกิจ     จำนวน  7  อัตรา     เป็นเงิน   541,320.- บาท
พร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำปีเป็นเงิน  30,600.- บาท  


-   เงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มการครองชีพสำหรับพนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวนเงิน  154,320 .- บาท     

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข)



1.2.2  ค่าจ้างพนักงานจ้างทั่วไป   

ตั้งไว้  
3,237,360.- บาท  

-  เพื่อจ่ายเป็นการจ้างพนักงานจ้างทั่วไป    จำนวน  41    อัตรา     เป็นเงิน  2,499,360.- บาท
(เดือนละ  5,080 .- บาท)   



-   เงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว เพื่อจ่ายเป็นค่าเงินเพิ่มการครองชีพสำหรับพนักงานจ้างทั่วไป   จำนวนเงิน  738,000 .- บาท     

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 

1.3  หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ   

ตั้งไว้
รวม    4,855,400.- บาท   แยกเป็น


1.3.1  ค่าตอบแทน      


ตั้งไว้
รวม   475,400.- บาท   แยกเป็น


1.3.1.1  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
ตั้งไว้   300,000.-  บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างนอกเวลา ค่าอาหารทำการนอกเวลา เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการแก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้าง ซึ่งทำการปฏิบัติงานเป็นครั้งคราวนอกเวลาราชการหรือวันหยุดราชการ   

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม     แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไป เกี่ยวกับสาธารณสุข)

1.3.1.2  ค่าตอบแทนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล           ตั้งไว้    100,000.-  บาท                     
-   เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล และค่าตรวจสุขภาพประจำปี พนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ  ตามสิทธิที่ได้รับตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของพนักงานส่วนท้องถิ่น
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไป เกี่ยวกับสาธารณสุข)

1.3.1.3  ค่าตอบแทนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร       ตั้งไว้  10,000 .- บาท    
-   เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น ลูกจ้างประจำ และคณะเทศมนตรี ตามสิทธิที่ได้รับ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไป เกี่ยวกับสาธารณสุข)


1.3.1.4  ค่าตอบแทนค่าเช่าบ้าน



ตั้งไว้   65,400.- บาท 


-  เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้าน  ของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  จำนวน  12  เดือน ๆ ละ  5,450.- บาท
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)



1.3.2  ค่าใช้สอย   


ตั้งไว้ 
รวม  2,050,000.-  บาท   แยกเป็น



1.3.2.1  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ    

ตั้งไว้   50,000.-  บาท   

-  เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ   ดังนี้
-  จ้างเหมาบริการ   จ้างเหมาแรงงานทำสิ่งต่าง ๆ   เท่าที่จำเป็นและรวมตลอดถึง
จ้างเหมาจัดทำสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ   ของเทศบาล    เป็นต้น


   


 -  ค่ารับวารสารทางวิชาการ   เช่น   หมอชาวบ้าน   วารสารสิ่งแวดล้อม



 -  ค่าโฆษณาและเผยแพร่  ประชาสัมพันธ์เสริมสร้างความร่วมมือของประชาชนในการดำเนินงานในเรื่องต่าง ๆ    เช่น     การสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   ฯลฯ
ตั้งจ่ายจากเงินรายได้   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)



1.3.2.2  รายจ่ายเพื่อการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   
                                                      





 ตั้งไว้   400,000.-  บาท        
                                          เพื่อจ่ายเป็นรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ดังนี้
(1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ต่างๆ
ตั้งไว้   400,000.-  บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ต่าง ๆ  เช่น   ซ่อมแซมรถยนต์
บรรทุกขยะ   โต๊ะ   ตลอดจนครุภัณฑ์สำนักงานอื่น ๆ




ตั้งจ่ายจากเงินรายได้    (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไป
เกี่ยวกับสาธารณสุข)










1.3.2.3  รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     ตั้งไว้   1,500,000.- บาท




ก.  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสัมมนา        ตั้งไว้  1,500,000.- บาท  แยกเป็น
 



1.  โครงการอบรมและจัดซื้อวัสดุ     รณรงค์ป้องกันโรคไข้เลือดออก
และโรคพิษสุนัขบ้า รณรงค์ป้องกันยาเสพติด ฯลฯ   ตั้งไว้   
80,000.-  บาท   
· เพื่อจ่ายค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและจัดซื้อวัสดุรณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก  โรคพิษสุนัขบ้า  รณรงค์ป้องกันยาเสพติด  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ   ที่เกี่ยวข้อง   

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข    งานบริการ
สาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น)





2.  โครงการส่งเสริมให้ความรู้ป้องกันโรคเอดส์     หญิงมีบุตร  หญิง
ตั้งครรภ์     เด็กขาดสารอาหารและเด็กแรกเกิด   



ตั้งไว้    
20,000.-  บาท   
-   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการส่งเสริมให้ความรู้ป้องกันโรคเอดส์
หญิงก่อนมีบุตร หญิงตั้งครรภ์  เด็กขาดสารอาหารและเด็กแรกเกิด  เป็นค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่ายานพาหนะ  ค่าที่พัก  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่าของขวัญ  ของที่ระลึก  ค่าอาหาร ค่ารับรอง  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข     งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น )    




3.  โครงการอบรมแพทย์แผนไทย  
ตั้งไว้  
50,000.-  บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดำเนินการอบรม   ค่าอาหาร    ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่มสำหรับผู้เข้ารับการอบรม   คณะดำเนินงานและวิทยากร   ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าที่พักค่ายานพาหนะสำหรับวิทยากร   ค่าพิธีการเปิดการอบรม   เอกสารเผยแพร่ความรู้และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตามความ
จำเป็นโดยถัวจ่ายภายในวงเงิน  50,000.-บาท  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป     (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข    งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น)
 



4.  โครงการอบรมให้ความรู้ และทัศนศึกษาดูงาน อสม.  


ตั้งไว้   1,200,000.- บาท  
· เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการอบรมและทัศนศึกษาดูงาน อสม. เพื่อให้
อสม. มีความรู้เรื่องสาธารณสุขมูลฐาน โดยจ่ายเป็นค่าสมมาคุณวิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าของขวัญ ของที่ระลึก  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ  ที่เกี่ยวข้อง   
 ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธรณสุขและงานสาธารณสุขอื่น                                                




5. โครงการอาหารปลอดภัย  

ตั้งไว้    50,000.- บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยากร     ค่าวัสดุ    ในการอบรมผู้ประกอบการค้าขาย
อาหารสด    และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)




6. โครงการจัดการขยะมูลฝอย

 ตั้งไว้    50,000.- บาท  
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์  ในการดำเนินการรณรงค์และการจัดอบรม
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้าร่วมรณรงค์และผู้รับการอบรม คณะดำเนินงานและวิทยากรค่าตอบแทนวิทยากร ค่าพิธีเปิดการอบรม เอกสารเผยแพร่ความรู้   และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ตามความจำเป็นในการดำเนินการตามโครงการ โดยถัวจ่าย 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)




7.  โครงการอบรมทางด้านสาธารณสุข  ในกลุ่มผู้ประกอบการในงานสุขาภิบาลอาหาร  กลุ่มเสี่ยง  และกลุ่มด้านส่งเสริมสุขภาพ


ตั้งไว้  50,000.-บาท 




-  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุดำเนินการอบรม   ค่าอาหาร    ค่าอาหารว่าง  และ
เครื่องดื่มสำหรับผู้เข้ารับการอบรม   คณะดำเนินงานและวิทยากร   ค่าตอบแทนวิทยากร  ค่าที่พัก               ค่ายานพาหนะสำหรับวิทยากร   ค่าพิธีการเปิดการอบรม   เอกสารเผยแพร่ความรู้และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ  ตามความจำเป็น  สำหรับกลุ่มผู้ประกอบการในงานด้านส่งเสริมสุขภาพ ,กลุ่มเสี่ยง
ตั้งจ่ายจากอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม      แผนงานสาธารณสุข     งานบริการ
สาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
                                         1.3.2.4  รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่าง  ๆ   ดังนี้


ตั้งไว้     
รวม
100,000.- บาท      แยกเป็น


1.  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร    ตั้งไว้    100,000.- บาท  เพื่อจ่ายเป็นค่ายานพาหนะ  ค่าเช่าที่พัก   ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม ค่าเอกสารเกี่ยวกับการฝึกอบรมพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างตามภารกิจและบุคคลอื่นที่ได้รับมอบหมายให้ไปราชการในกิจการของเทศบาล     

ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)









1.3.3  ค่าวัสดุ  



ตั้งไว้   รวม   2,330,000.-  บาท    แยกเป็น



1.3.3.1  วัสดุสำนักงาน     
ตั้งไว้   50,000.-  บาท



              - เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ เครื่องเขียน แบบพิมพ์  เช่น   กระดาษ  หมึก  ปากกา  ดินสอ ไม้บรรทัด  ยางลบ ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายในการจัดทำคู่มือ หนังสือ ระเบียบ  กฎหมาย สื่อสิ่งพิมพ์  และเอกสารของเทศบาลงานกิจการสภาเทศบาล   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป  (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)

1.3.3.2  วัสดุงานบ้านงานครัว         
ตั้งไว้   1,300,000.-  บาท
-  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการทำความสะอาด  เช่น  ไม้กวาด     ถุงใส่ขยะ  ถังขยะ  เข่ง  แปรง  น้ำยาล้างทำความสะอาดห้องสุขภัณฑ์  ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
 
1.3.3.3  วัสดุยานพาหนะและขนส่ง      
ตั้งไว้   250,000.- บาท
-  สำหรับจ่ายเบิกค่าซื้ออะไหล่รถยนต์  เช่น  แบตเตอรี่  ยางนอก  ยางใน   หัวเทียน
น้ำมันเบรค    ตลอดจนเครื่องมือขนาดเล็ก   ฯลฯ    เพื่อใช้ในกิจการของเทศบาล
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 



1.3.3.4  วัสดุโฆษณาและเผยแพร่          
ตั้งไว้   30,000.- บาท
-  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ  จัดหา  จัดทำ  จ้างเหมา   เช่น  แผ่นป้าย  แผงปิดประกาศ 
พู่กัน  สี   โฟม   ประชาสัมพันธ์งานต่าง ๆ  ของเทศบาล
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 



1.3.3.5  วัสดุเครื่องแต่งกาย    

ตั้งไว้  100,000.- บาท
-  สำหรับจ่ายเป็นค่าซื้อ  รองเท้ายางหุ้มส้น  สูงใต้เข่า  ถุงมือหนังชนิดยาว  

ผ้าปิดจมูกให้พนักงาน   คนงาน  และเสื้อกั๊ก  สำหรับคนงานปัดกวาดและเก็บขนขยะมูลฝอย  
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม      แผนงานสาธารณสุข    
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)



1.3.3.6  วัสดุคอมพิวเตอร์      

ตั้งไว้   50,000.- บาท
-  สำหรับจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์    โปรแกรมคอมพิวเตอร์อุปกรณ์
เพิ่มเติมแผ่นกรองแสง  แผ่นบันทึกข้อมูล  หัวพิมพ์     ผ้าหมึกคอมพิวเตอร์และอื่น ๆ   ที่จำเป็น   
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านการบริการชุมชนและสังคม  แผนงานสาธารณสุข  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)




 
                                            
1.3.3.7  วัสดุอื่น ๆ            


ตั้งไว้   50,000.- บาท-  

-  สำหรับจ่ายเป็นค่าข้อต่อส่งน้ำดับเพลิง   สำหรับรถบรรทุกน้ำเพื่อใช้ล้างถนน
และอะไหล่เครื่องพ่นยุงและอื่น ๆ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป    (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม  แผนงานสาธารณสุข    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)                               




1.3.3.8  วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       ตั้งไว้   500,000.- บาท
-  สำหรับจ่ายเป็นค่าเวชภัณฑ์  วัสดุทางการแพทย์   เคมีภัณฑ์   วัคซีน  น้ำยาต่าง ๆ
และวัสดุอื่นๆ  ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม   แผนงาสาธารณสุข    งานโรงพยาบาล)

1.4  หมวดเงินอุดหนุน




ตั้งไว้   340,000.-  บาท


1.4.1  อุดหนุนศูนย์สงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเอดส์     ตั้งไว้   50,000.- บาท
-  สำหรับจ่ายเป็นค่าอุดหนุนกิจการกาชาดอำเภอเมืองในการสงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเอดส์
และติดเชื้อ  H.I.V. ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสาธารณสุข   งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)  







1.4.2  อุดหนุนสนับสนุนการบริการสาธารณสุข 
ตั้งไว้   290,000.-  บาท


- เพื่อใช้ในการดำเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  ชุมชนละ 10,000.-บาท  จำนวน  29  ชุมชน  เป็นเงิน  290,000.-บาท   ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป   (ปรากฏในด้านบริการชุมชนและสังคม    แผนงานสาธารณสุข    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)     
2. รายจ่ายเพื่อการลงทุน


2.1  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

ตั้งไว้   รวม   9,000 .-บาท  แยกเป็น



2.1.1  ประเภทครุภัณฑ์                     
ตั้งไว้   รวม   9,000.- บาท  แยกเป็น



2.1.1.1  ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ 
ตั้งไว้   รวม   9,000.- บาท



(1)  ค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 
ตั้งไว้   9,000.- บาท



-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จำนวน 1 กล้อง ๆ  ละ 9,000 บาท ความละเอียดไม่น้อยกว่า 10 ล้านพิกเซล สำหรับงานการประชาสัมพันธ์ เก็บข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อให้ประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารของกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ ปี 2553   ตั้งจ่ายเงินอุดหนุนทั่วไป (ปรากฏในด้านการบริการชุมชนและสังคม   แผนงานสาธารณสุข   งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)




 
                                            



